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D5 – Definição das Ações, Metas e Responsáveis

Ação Meta Responsável

• Ponto eletrônico: Analisar a influência do limite diário de horas 

sobre a produção do professor para atendimento dos aluno (D-9)
1º Sem. 2019

Comissão Relógio de 

Ponto/Direção

• Rever tabela de pontuação de ampliação de aulas (do CPS)

- (deliberação 38 e anexos)

1º Sem. 2019 (em 

andamento)
Diretoria Serviços/Direção

• Revisão da quantidade de HAES por número de alunos em 

orientação de PTG e TG 1º Sem. 2019 Direção/Congregação

• Outras solicitações do grupo responsável por esta dimensão são 

de competência da URH, CPS, SINTEPS e ADFATEC

• Por exemplo: isonomias, gratificações, convenções coletivas, 

benefícios trabalhistas, etc.

Direção


